ANALYSE
GENRE LIGHT

Comprenez rapidement les enjeux dinclusion dans votre
contexte grGce d une analyse Iégere mais ciblée .



Chez Debbo Consulting, notre Analyse Genre Light est une solution
efficace et rapide pour évaluer les dynamiques d’inclusion sociale dans

votre organisation ou projet. A travers une méthodologie structurée et

des outils modernes, nous vous offrons une analyse synthétique et des
recommandations stratégiques, accompagnées d’'un plan budgétisé
pour maximiser I'efficacité de vos initiatives

OBJECTIFS

e Fournir une analyse ciblée pour
identifier les enjeux d'inclusion et de
genre dans un contexte spécifique.

e Proposer des recommandations
concreétes et un plan d'action
stratégique pour intégrer des
pratiques inclusives.

 Offrir une solution rapide et adaptée &

vos besoins en utilisant des outils
numeériques et participatifs.

METHODOLOGIE

Phase 1: Contexte et revue documentaire

e Etude des cadres légaux, contextuels et organisationnels existants.

e Analyse documentaire des rapports et études précédentes.

Phase 2 : Adaptation des outils et méthodes

e Développement d'outils personnalisés pour la collecte de données
(questionnaires numériques, guides d’entretiens).

e Utilisation de plateformes modernes comme KoboToolbox ou Google
Forms pour faciliter la collecte et 'analyse rapide des données.



Phase 3: Collecte de données Phase 4 : Organisation et

qualitatives analyse des données

e Focus Group (1) : Organisation d'un e Tri et analyse des données collectées a
atelier participatif en ligne ou en I'aide de Jogiciels qualitatifs (NVivo,
présentiel pour recueillir des perceptions MAXQDA).
variées grace a des techniques
d'intelligence collective (World Café). e Construction de tableaux de bord

simples pour visualiser les résultats clés.

 Entretiens individuels (5) : Réalisation
d’entretiens semi-directifs avec des
parties prenantes clés pour approfondir
les enjeux spécifiques.
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Phase 5 : Rapport de synthése Phase 6 : Plan stratégique budgétisé
et recommandations

Développement d’'un plan d’action

: : ' : - stratégique avec des étapes concrétes
Elgra%rr%trl%r;]gun rapport clair et structure et des objectifs mesurables.
. * Intégration d'un budget estimatif pour
. iéggllﬁséeecges forces et faiblesses la mise en ceuvre des

recommandations, incluant :

¢ Recommandations actionnables pour

améliorer les pratiques inclusives. * Formation des équipes.

» Mise en place d’outils numériques.

Présentation des résultats sous format * Sulvi et evaluation des progres.
PowerPoint pour une diffusion simplifiée
aupres des équipes.

Innovation numeérique et
participative

 Utilisation d’'outils numériques pour
une collecte et une analyse rapide des
données.

Ateliers collaboratifs et méthodes
d'intelligence collective pour garantir
une appropriation des résultats par les
parties prenantes.

Livrables

1. Rapport de synthése : Analyse succincte avec
recommandations actionnables.

2. Présentation PowerPoint : Résumé visuel des résultats clés.

3. Plan stratégique budgétisé : Feuille de route détaillée avec
estimation des colts pour chaque action recommandée.




Comparaison entre I'Analyse Genre Light et I'Analyse
Genre Compléte

Analyses

Suivi et
évaluation

Analyse Genre Light

Evaluer rapidement les
dynamiques d'inclusion
etde genre.

Rapide, ciblée, avec des
résultats synthétiques

1. Revue documentaire
2. Outils numériques
3. Focus group et entretiens

e Rapidité d'exécution
¢ Solution adaptée aux
besoins immédiats

e CoUt réduit

Simple, avec un plan d’'action
pour I'implémentation

Analyse GenreComplet

Analyser en profondeur les
enjeux d'inclusion et de
genre.

Approfondie, détaillée, avec
des analyses diverses

1. Revue documentaire

2. Outils personnalisés

3. Focus groups, entretiens et
enquétes détaillées

Approche complete et
détaillée
Recommandations
approfondies
Stratégies a long terme

Plan de suivi & long terme avec

évaluation continue




Co-construire
un avenir inclusif

POouUr tous.

contact

Nouackchott, llot C, N 544,
Ksa BP: 9100
www.debboconsulting.com




